Приложение 1

Положение об оплате труда работников МКОУ Новохайская школа

	Пункт
	Критерии
	Показатели
	Кол-во баллов

	1. Качество

	1.1.
	Результаты ККР, ВПР, ОГЭ и ЕГЭ. 
	За 1 ученика (разово):

ЕГЭ      «4»

             «5»
ОГЭ      «4»

             «5»
ККР,ВПР      «4»

                      «5»
	6
7
5
6
3

4

	1.2
	Превышение среднего балла по предмету выше среднего 
	По району на 1балл

По краю на 1 балл
	7

10



	1.3.
	Обеспечение успешного прохождения итоговой аттестации (консультации)
	За 1 :

1-5 учеников

6-15 учеников
	1,5

2,5

	1.4
	Индивидуальные занятия


	1
	1

	1.5
	Качественное проведение диагностика (начальные классы)


	До 10 уч.

Свыше 10
	5

До 10

	1.6
	Организация питания


	
	До 4

	1.7
	Разработка адаптированной программы работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья
	За 1 программу (разово)
	До 10

	1.8
	Разработка  программы работы с одаренными и слабоуспевающими детьми
	За 1 программу (разово)
	До 5

	1.9
	Ведение личных дел детей с ограниченными возможностями здоровья
	1 раз в четверть, на 1 ребенка
	До 10

	1.10
	Включённость в общешкольные и внешкольные мероприятия детей с ограниченными возможностями здоровья
	За каждого обучающегося, включённого в общешкольные мероприятия
	До 5

	1.11
	Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья (в классе)
	За каждого обучающегося             ( ежемесячно)
	До 10

	2. Важность

	2.1.
	Проверка ККР,ВПР.

Проверка пробных ЕГЭ, ОГЭ
	За 1 работу
База

Профиль

+ решение за 1вар
	0,25
0,25

0,5

1

	2.2.
	Дежурство в школе (по справке заместителя директора по ВР)
	
	До 3

	2.3.
	Работа в составе различных  рабочих групп педагогов
	За 1 час:

Школьный ур.

Муниц. ур.
	1

1,5

	2.4.
	Повышение уровня педагогического мастерства (вэбинары, …)
	По справке заместителя директора по УВР
За 1
	1

	2.5.
	Наставничество


	На основании документации
	До 10

	2.6.
	Ведение протоколов и другой отчётной документации


	постоянно
	5

	2.7
	Профилактика правонарушений (СОП)
	На основании документации
	До 10

	2.8
	Написание характеристики 
	На 1 ученика
	До 2

	2.9
	Проведение общешкольных мероприятий
	На основании справки зам. Директора по воспитательной работе
	До 20

	2.10
	Заметка на сайт, работа в жюри
	За 1
	До 1

	2.11
	Наполнение  медиатеки школы
	ежемесячно
	До 10

	2.12
	Кураторство базы КИАСУО
	ежемесячно
	До 20

	2.13
	Ведение базы по одарённым

Заполнение базы по диагностике (нач. классы) 


	ежемесячно

До 10 уч.

Свыше 10 уч.
	До5

До 5

До 10

	2.14
	Кураторство сайта школы, систем электронных журналов, дневников
	ежемесячно
	До 20

	2.15
	Обслуживание компьютеров
	На основании документации
	До 20

	2.16
	Обслуживание сети Интернет в школе
	постоянно
	До 5

	3. Интенсивность

	3.1.
	Руководство педагогическими объединениями
	
	До 10

	3.2.
	Организация и проведение ВсОШ

	3.2.1.
	Проведение олимпиад учителями предметниками
	За 1 предмет (во внеурочное время)

Выходной день
	1
2

	3.2.2.
	Проверка олимпиадных работ ВсОШ
	За 1 работу 

(школьный этап) с ответами, 

Без ответов

муниципальный этап


	0,1

0,2

0,35

	3.2.3.
	Наличие призёров и победителей ВсОШ 
	МУНИЦ, УР.:

Победитель

Призёр

РЕГИОН.УР.:

Победитель

Призёр

ФЕДЕР.УР.:

Победитель

Призёр
	10

7,5

15

10

25

20

	3.3.
	Организация и проведение УИК

	3.3.1.
	Участие в проведении  УИК
	школьный этап

кустовой этап
муниципальном этапе
Региональный этап
	10

12

15

17

	3.3.2.
	Наличие призёров и победителей УИК
	МУНИЦ, УР.:

Победитель

Призёр

РЕГИОН.УР.:

Победитель

Призёр

ФЕДЕР.УР.:

Победитель

Призёр
	10
8
15

10

25

20

	3.3.3.
	Проверка работ УИК
	ШКОЛЬНЫЙ и КУСТОВОЙ ЭТАП:

Эксперт (жюри)

МУНИЦ. ЭТАП:

Эксперт (очн.тур)

	2

3

	3.4.
	Участие во всероссийских заочных, дистанционных конкурсах, чемпионатах
	Участие (1 конкурс)

Победитель:
Федеральный ур.
Региональный ур.
Муниципальный ур.
	2
5

4

3

	3.5.
	Личное участие учителя в спортивном соревновании
	За 1 соревнование:

Школьный ур.

Муницип. ур.

Региональн. ур.
	3
4+(1м-10, 2м-8, 3м-5)
5

	3.6.
	Наличие победителей и призёров в спортивных соревнованиях (среди учащихся)
	Муницип.ур.:Личные
I место

II место

III место
Муницип.ур.:команд.
I место

II место

III место
Региональн.ур.:личн.
I место

II место

III место
Региональн.ур.:кома

I место

II место

III место
	5

4
3
5
4
3
7
6
5
7
6
5

	3.7.
	Организация и проведение предметных недель
	За 1 предметную неделю
	До 20

	3.8.
	Результативность презентации собственного педагогического опыта

	3.8.1.
	Обмен опытом (открытые уроки, круглый стол, выступления, сообщения, семинары, мастер-классы и т. п.)
	Школьн.ур.

Муниц.ур.

Регион.ур.
	До 5

До 10
До 20

	3.8.2.
	Участие и/или наличие дипломов, сертификатов победителя, призёра, лауреата в профессиональных конкурсах и фестивалях
	ЗАОЧНЫЕ:

Участник:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.

Призёр:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.

Победитель:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.

ОЧНЫЕ:

Участник:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.

Призёр:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.

Победитель:

Муниц.ур.

Регион.ур.

Федер.ур.
	5

5

5

7

7

7

10

10

10

8
10
15
10
15
50

20
40

100

	3.9.
	Работа профсоюзного комитета
	Председатель
	До 6

	3.10.Выплаты за дополнительную работу, не входящую в должностные обязанности педагога

	3.10.1
	Работа на летней площадке.
Заведование летней оздор. площадкой
	Воспитателям

руководителю
	До 20

До 30

	3.10.2
	Комиссия по распределению стимулирующих,

Председатель комиссии

Секретарь комиссии


	
	2

5

5

	3.10.3
	Другая работа
	На весь коллектив ежемесячно
	До 40

	3.11.
	Организаторы на ЕГЭ, ОГЭ
	Ответственный  наблюдатель в аудитории 

Наблюдатель в аудитории
Наблюдатель вне аудитории 
	6
4

2

	3.12.
	Председатель на итоговой аттестации (ОГЭ) и технический исполнитель
	По справке заместителя директора по УВР
1 экзамен
	До 20

До 20

	3.13.
	Сопровождение детей на мероприятия
	Муниц. ур.:

Краевой ур.:
	До 5
До 10


